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RELAZIONE TECNICO-FINANZIARIA
AL CONTRATTO INTEGRATIVO D’ISTITUTO a.s. 2010/2011

del Direttore dei Servizi Generali e Amministrativi

- Vistala C.M. 109, comma 4 dell'11 giugno 2001 e la Legge 440/97;

- Visto il C.C.M.L. del Comparte Scucla sottoscritto in data 29/11/2007 e successive sequenze
contrattuali {08/04/2008 nuovi criteri ripartizione Fondo di Istituto — 25/07/2008 Personale ATA -
CCNL 23/01/2009 art. 4 — Intesa Nazionale del 18/05/2010 );

- Vista la nota del MIUR - Dipartimento per la programmazione e la gestione delle risorse umane
finanziarie e strumentali - avente per oggetto: * A.S. 2010/2011 — Assegnazione del F.|.S. per il
finanziamento degli istituti contrattuali di cui all'art. 88 del CCNL 28.11.2007 e delle risorse per il
finanziamento degli istituti contrattuali di cui all'artt. 33 (funzioni strumentali), 62 (incarichi specifici
per il personale ATA), 30 {ore eccedenti sostituzione colleghi assenti). Informazioni relative alle
attivitd complementan di educazione fisica (art. 87) e ai progetti per le aree a rischio (art. 9);

- Considerati i parameti di assegnazione del MIUR dei finanziamenti per le seguenti tipologie
contrattuali;

» Fondo dell'lstituzione Scolaslica;

« Funzioni Strumentali;

« [ncarichi Specifici;

» Finanziamento per scuola situata in area a forte processo immigratorio;.

- Tenuto conto che nella Scuola Secondaria di Primo Grado Don Milani Colombao risultano n® 2 punti
di erogazione del servizio scolastico e che |'organico di diritto del personale per I'a.s. 2010/2011
risulta di n® 71 unita di personale di cui n° 62 docenti (n® 46 Don Milani e n® 15 Colombo) e n® 10
unita di persanale ATA,

- Visto il Programma Annuale per |'esercizio finanziario 2010 approvato dal Consiglio di Istituto in
data 11/02/2010 e successive modifiche,;

- Visto il Contratto Integrative della Scuola Secondaria di |° Don Milani Colombe  per 1a ripartizione
del Fondo dell'lstituzione Scolastica a.s. 2010/2011, siglato tra il Dirigente Scolastico e le R.5.U.
elette e dai rappresentanti territoriali delle organizzazioni sindacali di categoria firnatarie del
C.C.N.L. in data 09/11/2010 (Prot. M. 3513/A26) per Fondi forte processo immigratorio e 29/11/2010
(Prot. n. 3752/A26) per F.1.5.,

Si elencano di seguito |e varie voci destinate a costituire il Fondo dell'lstituzione Scolastica oggetto dei
Contratti Integrativi in esame:

Asseqgnazioni | Economie | TOTALE

Fonti normative ministeriali anni disponibilita’
il ¢ ]
a.s. 201011 | Precedenti | ‘0o o0
{Compreso onerly | fevmpreseaned) | g by syey

Fondo di Istituto {art.85 del CCNL del 29/11/2007 come
sostituilo dall'art. 1 della sequenza contrattuale dell'8/04/2008)| € 65.054,00 (€ 2.914,65| € 67.963,65




Funzioni strumentali al Piano dellOfferta Formativa (art. 33
del CCNL del 29/11/2007 — parametri Intesa 18/05/2010 ) €9.710,83 i €9.710,83

Incarichi specifici al Personale ATA (art. 47 del CCNL de
29/11/2007 comma 1) lettera b) come sostituito dall'art. 1 delld € 2.412,54 i € 2.412,54
sequenza contratiuale del personale ATA 25/07/2008 — Intesa
del 18/05/2010)

TOTALE F.1.S. / Funzioni strumentali / Incarichi specifici €77A77,37 € 2.914,65| € 80.092,02

Fondo di Istituto per scuola situata in area a forte processo
immigratorio (art. 9 C.C.N.L 29/11/2007) € 593923|€ 69055 |€ 662978

TOTALE GENERALE

€ 83.116,60| € 3.605,20 € 86.721,80

Le risorse finanziarie disponibili relative al Fondo di Istituto a.s 2010/2011 (€ 65.054,00 lordo Stato),
una volta scorporate limporto relative all'indennita di Direzione spettante al DSGA in base ai parametr
contrattuali (€ 3.821,76 lordo Stato), sono state destinate per il 70% al Personale Docente (€ 42.862,57) e
per il 30% al Personale A.T.A. (€ 18.369,67 lordo Stato).

Il criterio di ripartizione della quota spettante al Personale Docente tra | due modelli didattici &
proporzionale al numero dei docenti in organico di dintto (n® 46 Don Milani — n® 15 Colombo).

Il criterio di ripartizione della quota spettante al Personale ATA, & proporzionale al numere di personale
Assistente Amministrativo e Collaboratore Scufastlcn secondo l'organico di fatto (n° 3 assistenti
amministrativi e n® 7 collaboratori scolastici).

Le risorse finanziarie disponibili relative al Fondo di Istituto per scuola situata in area a forte
processo immigratorio (€ 5.939 23 lordo Stato), sono state destinate alle seguenti finalita:

8% Attivitd di Formazione del Personale (€ 475,14 lordo Stato}

82% Ore di insegnamento per alfabetizzazione alunni stranien (€ 5.464,09 lordo Stato)

Tali risorse sono state ripartite, per un totale complessivo di € 83.807,09 {lordo Stato), nei vari Progetti
del P.O.F. a.5. 2010/2011 quali compensi al personale impegnato nella realizzazione dei Progetti di supporto
alla didattica, di ampliamento dell'offerta formativa e di supporto all'autonomia scolastica,

- Rilevato che pertaluni compensi limporto da corrispondere & stabilito direttamente dal C.C.N.L. nei
termini sequenti:

Misure del compense spettante al personale docente ed Compenso orario lordo
educativo per prestazioni aggiuntive - Tabella 6 del CCNL 29/11/2007
Personale docente - ore aggiuntive di insegnamento € 35,00
Personale docente — ore aggiuntive funzionali all’ €17,50
insegnamento
Misure del compenso spettante al personale A.T.A. per Compenso orario lordo
prestazioni aggiuntive Tabella & del CCNL 29/11/2007
Personale A.T.A. - Collaboraton Scolastici €12,50
Personale A.T.A. - Assistenti amministrativi € 14,50
€ 750,00 per istituti con almeno due
Personale A.T.A. - Direttore Servizi Generali e punti di erogazione del servizio
Amministrativi € 30,00 per n® 71 unita di personale
docente e ATA in organico di dintto

e per aliri & stato definito un compenso forfettario, in quanto viene retribuito il prodotto / servizio finale;




- Considerato che le attivitd oggetto dei Contratti Integrativi in esame, da retribuire compatibilmente
con le risorse finanziarie del Fondo dell'lstituzione scolastica, sono quelle stabilite dal C.C.N.L.
Comparto Scuola del 29/11/2007 e successive sequenza contrattuali, riferite alle diverse esigenze
didattiche ed organizzative in relazione al P.O.F, a.s. 2010/2011 per le diverse aree di personale,
come di seguito specificato:

- Vista la complessita organizzativa della scuola (Progetto di sperimentazione “Scuola Laboraiorio™ Don

Milani di Genova — Rinascita di Milano — Pestalozzi di Firenze) si & scelto di finalizzare |a parte maggiore
del Fondo di Istituto destinato al Personale Docente alle allivita aggiuntive funzionali all'insegnamento &

di retribuide con compensi forfettari.

IMPORTO
TIPO DI ATTIVITA PERSONALE DOCENTE a.s. 2010/2011 ASSEGNATO
compresi oneri
INFDAP 24,20% -
IRAP 8,50%
1} Attivitd aggiuntiva di insegnamento forte processo immigratorio — € 6.62978
Contraitazione Decentrata del 09/11/2010 - lordo dipendenti € 4.638,02 +
deslinazione fondi per Formazione € 475,14 lordo Stato
Attivila aggiuntiva di insegnamento F.L.S. per corsi di recupero Colombo € 1477584
Contrattazione Decentrata del 30/11/2010, art. 24 lordo dipendenti € 1.113,67
7) Attivita aggiuntiva funzionale all'insegnamento - lordo dip.i € 27.862 68 € 36.973,78
Contrattazione Decentrata del 30/ 1/2010 arit. 22 - 23 - 24
3y Collaboratori del Didgente Scolastico (n® 2 unita tot. lordo dip.ti € 3.324,00)
Contrattazione Decentrata del 30/11/2010 art. 21 € 441095
4) Funzioni strumentali al P.O.F. — {n. 7 unitd) lordo dipendenti € 7.317 88 € 9.710,83

Contrattazione Decentrata del 30/11/2010 art. 19

TOTALE DOCENTI € 59.203,18

IMPORTO
ASSEGNATO
TIPO DI ATTIVITA' PERSONALE A.T.A. a.s. 2010/2011 {compresi oneri)
INPDAP 24,20% [RAF §,50%
1) Indennita di Direzione — lordo dipendente € 2.880,00 € 382176
Contrattazione Decentrata del 30/11/2010 arl. 26
2) Incarichi specifici € 1250830

Contrattazione Decentrata del 30/11/2010 artt. 29/ 31/ 32 (n. 7 unita)
Collaboratori Scolastici — lordo dipendente € 7.226,00 per n. 7 unit4
Assistenti Amministrativi— lordo dipendente € 2.200,00 per n. 2 unita

3) Prestazioni aggiuntive Personale ATA per n. 10 unitd- lordo dip.ti € 5.878,00 € 7.80011
Contrattazione Decentrata del 30/11/2010 arit. 31 /32
Collaboratori Scolastici — lordo dipendente € 2.828,00 per n. 7 unita
Assistenti Amministrativi— lordo dipendente € 3.050,00 per n. 3 unitd

4) Compenso per il sostituto del DSGA — quota variabile Ind.t3 Direzione € 47374
Contrattazione Decentrata del 30/11/2010 arit. 31/ 32 - lordo dip.te € 357,00

TOTALE ATA € 24.603,91

TOTALE ASSEGNAZIONI AL PERSONALE DOCENTE e A.T.A. € 83.807,09




E’ previsto un accantonamento pari a € 2.914,71 lordo Stato (avanzo anno precedente € 2.914,65) in
base all'art. 33 della Contrattazione di Istituto siglata in data 30/11/2009, (pit € 0,06 resto assegnazioni)
finalizzato a compensi per spese non preventivale e deliberate successivamente alla firma del suddetto
accordo e per far fronle, prioritadamente, al versamento dei contributi INPS - 1,61% Disoccupazione
ordinaria previsti per il personale a tempo determinato per assegnazioni di incarichi relativi al Fondo di
Istituto.

Si sottopone |a presente Relazione ai Revisori dei Conti, unitamente agli allegati che riepilogano in modo
dettagliato le risorse e le spese.
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J Il Direttore dei Servizi Generali & Amm.vi
' ( Patrizia DE ROSA )




